Jugendarbeit Mojuro - eine Erfolgsgeschichte

Die Jugendarbeit Mojuro - Offene Jugendar-
beit Region Rohrdorferberg - hat sich in den
letzten Jahren als Fachstelle fur Jugendar-
beit in der Region etabliert. Die Gemeinden
Oberrohrdorf, Niederrohrdorf, Bellikon, Re-
metschwil und seit 2013 Stetten gehdren dem
Gemeindeverband an und bieten vielfaltige
Leistungen fiir ihre Jugendlichen der Mit-
tel- und Oberstufe und jungen Erwachsenen.
Die Angebote der Mojuro kommen sehr gut
bei den Jugendlichen an, was sich in kon-
tinuierlich steigenden Nutzerzahlen zeigt.
Auch die anderen Anspruchsgruppen geben
positive Riickmeldungen. Das Team der Mo-
juro um Stellenleiterin Sira Musso ist daher
immer wieder aufs Neue herausgefordert.
Die beinahe schon legendére Sportnacht, die
Traffpinkt mit dem Mojuro-Mobil in allen
Gemeinden, der trendige DJ-Workshop, das
OpenHouse und die Bewerbungs-Werkstatt
sind nur einige der beliebten Angebote. Zu-
satzlich werden individuelle Beratungen ge-
leistet und einmalige Projekte von Jugendli-
chen begleitet, wie Partys, Ferienanlasse etc.
Seit 2014 ist die Mojuro zudem mit dem Spiel-
mobil bei der Mittelstufe unterwegs.

Wie fing alles vor elf Jahren an?

Der ehemalige Oberstufenlehrer Christoph
Zehnder von Oberrohrdorf konnte die Be-
hérden fur die Notwendigkeit einer Jugend-
arbeit sensibilisieren, und nach wenigen Jah-
ren wurde mithilfe der Konzeptarbeit zweier
studierender der Fachhochschule Nordwest-
schweiz Brugg im Jahr 2003 die Regionale Ju-
gendarbeit Rohrdorferberg RJR gegriindet.
Der Aufbau begann mit Dijana Hasanbego-
vic (60 Prozent) fir vier Gemeinden in Zusam-
menarbeit mit einer Kommission, die aus vier
delegierten Gemeindemitgliedern bestand.
Es wurden vielfaltige Angebote fir und mit
Jugendlichen geschaffen, allerdings zeigte
sich schon bald, dass die Nachfrage die Per-
sonalressourcen Uberstieg.

Fachgerechte Betreuung erforderte einen
Stellenausbau!

Im Jahr 2008 erlaubte ein wichtiger Ausbau
der Jugendarbeit mit gleichzeitiger Namen-
sanderung zu «Mojuro» eine Professionali-
sierung. Mit den beiden Jugendarbeitenden
Padi Neuenschwander und Andrea Leuen-
berger konnten die Bedirfnisse der Jugend-
lichen und der Gemeinden vermehrt abge-
deckt und den geschlechterspezifischen An-
liegen besser entsprochen werden.

Mit dem Mojuro-Mobil bietet die Mojuro in
allen vier Gemeinden vor Ort «Traffpinkt»
an.

Bestimmung des aktuellen Leistungsbedarfs
und Erweiterung der Zielgruppe

2012 wurde im Rahmen eines Konzeptpro-
zesses mit den vier Verbandsgemeinden und
relevanten Anspruchsgruppen der Jugend-
arbeit die Zielgruppe erweitert (Oberstufe,
Mittelstufe und junge Erwachsene). Organi-
sationsstrukturen wurden tberprift und die
Leistungserbringung transparent aufgebaut.

2013 begann mit dem Beitritt von Stetten
der Aufbau in der flinften Gemeinde. Daflr
wurden die Stellenprozente um 20 Prozent
erhéht, eine Stellenleitung wurde geschaf-
fen und Vorpraktika angeboten. Aktuell be-
steht das Team aus einer Stellenleiterin, ei-
ner Jugendarbeiterin, einem Jugendarbeiter
in Ausbildung und einer Praktikantin.

Neue Herausforderung Oberstufenzentrum
Rohrdorferberg

Mit der Erd6ffnung des Oberstufenzentrums
Niederrohrdorf (Real, Sek, Bez) mit Zuwachs
von 150 Jugendlichen steht die Mojuro vor
einer neuen Herausforderung. Dabei stehen
fur das Team Mojuro die Bedurfnisse der Ju-
gendlichen an erster Stelle. Mit ihrem steti-
gen Einsatz sorgen sie dafir, dass die Erfolgs-
geschichte der offenen Jugendarbeit in der
Region Rohrdorferberg auch in Zukunft wei-
tergeschrieben wird.

Mehr Informationen unter www.mojuro.ch
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