Das Biiro der Mojuro wird eine

Bewerbungs-Werkstatt fiir Jugendliche

Die Mojuro bietet von Juni bis November
eine Bewerbungs-Werkstatt an. Die Infra-
struktur der Biiros in Oberrohrdorf ist op-
timiert worden und kann jeweils am Mitt-
wochnachmittag von den Jugendlichen fir
den Bewerbungsprozess genutzt werden.

Der Ubergang in die Berufswelt ist far viele
Jugendliche und deren Eltern eine heraus-
fordernde Lebensphase. Eltern, Lehrperso-
nen, Schulsozialarbeiter, die Jugendarbeit
sowie andere Fachstellen bieten dabei Un-
terstiitzung an und sind an einer optimalen
Zusammenarbeit interessiert.

Aus diesem Grund hat die Mojuro mit der
Kreisschule Rohrdorferberg die Zustandig-
keiten in Bezug auf die Unterstitzungs-
leistungen im Bereich Lehrstellensuche ge-
klart. In erster Linie mussen die Jugendli-
chen selbst die Motivation und den Willen
aufbringen, sich mit der Stellensuche aus-

einanderzusetzen und dranzubleiben. Dann
spielen die Eltern und Lehrpersonen in der
Begleitung des gesamten Prozesses eine
ausschlaggebende Rolle. Sie aktivieren die
Jugendlichen, informieren sie Gber den
Standard der Bewerbungen und die Ab-
laufe der Vorstellungsgesprache und be-
gleiten sie zu Informationsveranstaltun-
gen. Die Berufsberatung und die Schulso-
zialarbeit bieten individuelle Beratungen
bei Fragen und Problemen an. Die Jugend-
arbeit mochte den Prozess zusatzlich unter-
statzen, indem sie eine gute Infrastruktur
anbietet, die von den Jugendlichen bei Be-
darf genutzt werden kann.

Andreas Bischof, der sein Vorpraktikum bei
der Mojuro absolviert, hat das Projekt Be-
werbungs-Werkstatt auf die Beine gestellt,
«Es geht vor allem darum, den Jugendlichen
die Erstellung der Bewerbungsdossiers zu er-
leichtern», berichtet er. Die Mojuro bietet den

Schilerinnen und Schilern der letzten beiden
Oberstufenklassen, die zu Hause nicht gut
ausgeristet sind oder sich nicht konzentrie-
ren kénnen, die Moglichkeit, am Mittwoch-
nachmittag von 14 bis 17 Uhr, oder nach Ver-
einbarung, das Biiro zu nutzen. Den Jugendli-
chen stehen insgesamt vier Arbeitsplatze, ein
professioneller Drucker mit hochwertigem
Papier, Mappen, Couverts und Marken zum
Selbstkostenpreis zur Verfugung.

Die Jugendarbeitenden von der Mojuro bie-
ten keine Einzelberatung oder Schiussredakti-
on der Dossiers an. Die Jugendlichen mussen
selbststandig an ihren Bewerbungen arbeiten
und kénnen die Jugendarbeitenden bei Fra-
gen punktuell beiziehen. Mehr Informationen
zum Angebot finden Sie bei www. mojuro.ch.
Dieser Anlass wird unterstutzt
durch das Departement Bil-
dung, Kultur und Sport des
Kantons Aargau.



